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1、 前言

危害通識課程係為使每位教職員工及學生，能於工作環境中確實認知危害物質之特性，並能迅速掌握危害物質之使用管理狀況，藉以預防危害之發生，保障人員於工作職場之安全與衛生。
2、 認識通識法規
1、 從第一章總則中認識了所謂危險物及有害物均須符合國家標準，且於相關物質中無論是製成品或是製造商、供應商等，對其產品中有害物質均需做明顯標示
2、 在第二章標示中可以用最簡單、明顯及方便認識的數字、顏色、符號、文字等四大工具來幫助認知。重點是可以提醒無論是運送者、供應者或使用者，在面對危險物質時能加倍小心。
3、 在第三章認識通識措施中，無論是雇主、製造商或供應商，均應製作物資安全資料表及危害物質清單，且應定期更新，並置於員工方便取得之處，且其內容、日期、版次等更新紀錄應保存3年，如此才能保障員工安全。
3、 心得
從本次章節中認識了危害通識與職場工作安全息息相關，因此相關單位製作相關法規及注意事項，都是在為員工安全著想，而身為雇主也應以安全為前提，將相關處置設施準備妥當，才不會造成遺憾。
筆者身為護理人員，回想過去的臨床經驗中，曾發生許多潛在的危險環境，如處理醫療廢棄物、廢棄針頭、紗布…等，若廢棄物處理不當，或廢棄容器標示不清，確實容易引發受傷的危險。雖然在預防處理上，也都於廢棄物外觀標示明顯圖案提醒處理者，但往往一個不小心，也很容易受傷。因此常有耳聞清潔人員被廢棄針頭扎傷，而引發另類感染，因此加強安全環境維護與永續營造是在必行。
4、 結論與建議

1、 結論
認識危害通識法規，不僅可以保障自身於職場中安全，對於將來也許從事建築室內設計工作，或高齡環境規劃設計，將以安全、健康列為首要注意條件。尤其在室內裝修中常面對有毒揮發性氣體，或易然物，一不小心，很容易影響健康。因此清楚認知可防範於未然。
2、 建議

(1) 為永續保障職場員工安全，應定期辦理教育訓練，並注意工作場所緊急應變處理訓練。
(2) 加強勞工安全檢查，對於常發生勞安事件之公司，應加強職場健康自主管理，並加強安檢次數，以提醒雇主重視。對於表現優異之廠商，應請公部門給予表揚，或是頒發優良認證標章，以激勵廠商努力並永續推動安全職場。
(3) 對於緊急應變或急救器材，應定期訓練員工熟練操作方式，以備不時之需。
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